
 

 

Wir stellen befristet auf 5 Jahre zum nächstmöglichen Zeitpunkt für den Fachbereich Hoch-
bau ein:  
 

Dipl.-Ing. (FH) / Bachelor of Engineering (m/w/d) Fachrichtung Architektur 
oder 

Staatlich geprüfter Techniker (m/w/d) Fachrichtung Hochbau 

 
Deshalb passen wir zusammen:  

 Sie sehen Ihre Leistungsfähigkeit nach mehrjähriger Berufserfahrung nicht nur in der 
Planung und auf der Baustelle, sondern auch in der Projektsteuerung 

 Sie besitzen ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft, Organisations- und Durchsetzungs-
vermögen, Eigeninitiative sowie Verantwortungsbewusstsein 

 Sie arbeiten aufgabenorientiert und können interdisziplinär denken 

 Sie sind kontaktfreudig und kooperationsfähig im Umgang mit Firmen und Ingenieur-
büros 

 Sie besitzen die Fähigkeit sowohl im Team wie auch eigenverantwortlich zu arbeiten 

 Sie kennen die einschlägigen Gesetze und technischen Regelwerke, die HOAI und VOB 

 Sie sind mit den MS-Office- wie auch mit CAD-Programmen vertraut 

 Sie verfügen über eine gute schriftliche wie mündliche Ausdrucksfähigkeit (mindestens 
C1) 

 
Das erwartet Sie bei uns:  

 Vertretung des Freistaates Bayern als Bauherr im Projektteam Generalsanierung  
Festung Marienberg in Würzburg – 2. Bauabschnitt „Museum für Franken – Staatliches 
Museum für Kunst- und Kulturgeschichte“ 

 Projektmanagement zur qualitativ hochwertigen, kosten- und termingerechten Realisie-
rung der Baumaßnahme 

 Abstimmung und Arbeit in interdisziplinären Projektteams mit den Fachrichtungen  
Haustechnik, Elektrotechnik und Ingenieurbau 

 Plausibilitätsprüfungen der Ausführungsplanung, von Ausschreibungen, Kosten und  
Terminen 

 Mitwirkung bei der Vergabe und Abwicklung von Bauaufträgen gemäß VOB 

 Mitwirken bei Abnahme und Abrechnung von Bau- und Ingenieurleistungen 
 
Was wir Ihnen bieten:  

 Die Mitwirkung an einem anspruchsvollen und innovativen Bauprojekt 

 Eine verantwortungsvolle Tätigkeit in selbständiger Arbeitsweise in einem leistungsstar-
ken und motivierten Team  

 Wertschätzender Umgang im Kollegen- und Vorgesetztenkreis 

 Gezielte Einarbeitung 

 Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

 Leistungsgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag der Länder (TV-L) sowie alle  
Sozialleistungen des Öffentlichen Dienstes (Sonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge) 

 Flexible Gestaltung der Arbeitszeit bei durchschnittlich 40,1 Std./Woche 

 Eine projektbezogene, auf fünf Jahre befristete Stelle 
 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen  
gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  
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Zur Verwirklichung der Gleichstellung von Frauen und Männern besteht ein besonderes Inte-
resse an der Bewerbung von Frauen. Die Stelle ist teilzeitfähig, sofern durch Arbeitsteilung 
und die ganztägige Wahrnehmung der Aufgaben gesichert ist. 

Für Rückfragen steht Ihnen Herr Schmitt (0931 392-1510), für Personalfragen Herr Ammers-
bach (0931 392-1737) oder Frau Foitzik (0931 392-1734) telefonisch zur Verfügung. 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an: 

Staatliches Bauamt Würzburg 
Weißenburgstraße 6 
97082 Würzburg 

oder per Mail an bewerbung@stbawue.bayern.de (Anlagen bitte nur im PDF-Form) 

mailto:bewerbung@stbawue.bayern.de

